
Agenda MR OBS het Palet  

Datum 17-10-2023 

Tijd: 19.00 uur, (richt)eindtijd 20.30 uur 

Locatie: school 

1. Welkom/vaststellen agenda (notulist?) 

2. IKC 2 plannen (Arie de Wit schuift aan) 

a. De komende notulen (b,c en d) zijn eigenlijk niet gemaakt: 

b. Een informerend verhaal (voorlopig althans, met de Vlonder was het een formeel 

verhaal):  

Een verhaal ‘met een baard’: Het gemeentelijke plan voor de onderwijs huisvesting. 

Het betreft hier een oud plan, maar is nog steeds fungerend: 

6 basisscholen die verminderd moesten worden, door te clusteren op minder 

plekken. Op plekken die niet alleen onderwijs aan moesten bieden, maar ook 

opvang en nog veel meer. In eerste instantie waren de Zaaier en de Van Heemstra 

in de running. 

 

Daarna de Andreas en Het Palet op locatie de Noordgouw. In combinatie met de 

nieuwbouw aldaar was dit destijds een goed idee. OOZ was in die tijd niet zo 

tevreden met de Catent buurman (Andreas) en vice versa. De ouderdoelgroep was 

nagenoeg hetzelfde. Andreas ging toen liever met de Vlonder. Het Palet vond de 

Noordgouw locatie niet fijn. Aan de Dorpsweg was dé locatie voor Het Palet. 

Catent ging liever samen met de Vlonder.  

 

In de coronatijd is er veel correspondentie geweest. In 2022 is OOZ een openbare 

avond wezen beleggen. Deze was niet representatief aangezien de zeer geringe 

opkomst.  

 

Nu ligt er het voorstel om samen met Catent een nieuwe levensvatbare buurtschool 

neer te zetten met de Vlonder en de Andreas. Het betreffen dus 2 scholen in 1 

gebouw. (wellicht met heel veel samenwerking) Het Palet blijft aan de Dorpsweg.  

De nieuwe buurtschool zal ook een kinderopvang gaan hebben. Mits (!) alles op 

rolletjes loopt, dan zal het hele traject zo’n 3 jaar behelzen.  

 

De Apeldoornseweg en de hoogspanningskabels zijn nog kinken in de kabel.  

c. Het beeld dat men vooral koos voor een school die aangesloten was bij een kerk is 

aan het veranderen. 

Ook is er de vraag dat oude potentiële Vlonder ouders wellicht nu wel voor Het Palet 

kiezen, omdat het logistiek makkelijker is.  

Voor Het Palet zou het wenselijk zijn als er twee evenwichtige openbare scholen 

zouden bestaan.  

 

d. Rond november zal het voorstel waarschijnlijk in de raad komen.  

 

3. Notulen vorige vergadering: 

a. Lekker gegeten bij Jolijn      , de notulen liggen ‘tijdelijk’ ergens anders. En tijd is 

een relatief begrip.  

4. Binnengekomen post/mail: 

5. Mededelingen  



6. Start schooljaar: 

a. Een heftig begin: Vanuit de ouders zijn er in ieder geval positieve geluiden voor wat 

betreft het handelen van school. Ondanks al het verdriet was het ergens ook 

bindend. 

b. In de toekomst willen we hier ook nog aandacht aan besteden (Bijvoorbeeld wereld 

Kinderkanderdag). De belangrijkste zaken zullen wij ook met de nabestaanden 

communiceren.  

7. Inspectiebezoek: 

a. We zijn met een voldoende eruit gekomen! De hoogst haalbare score. 

b. De school heeft naast al de positieve noten nog wat herstelopdrachten meegekregen 

voor de komende jaar. De inspectie hoeft hiervoor niet terug te komen.  

8. Rapport  

a. Voor wie maak je het rapport? Wat zijn de basis ideeën/principes bij het invullen 

van het rapport?  

b. Nadat de rapporten zijn gegeven aan de kinderen, hoor je niet zo heel vaak een 

neutraal geluid. De cito uitdraaien bij het rapport zijn een welkome aanvulling om 

een realistisch beeld te schetsen. 

c. Het rapport is nog steeds voor kinderen en tevens voor ouders een mooi beeld hoe 

het kind zich ontwikkeld.  

d. Wat is het doel van het rapport? 

Duidelijk zicht geven op de ontwikkeling van het kind. Het is geen verantwoording 

op datgene wat je doet. En ook laten zien waaraan een kind nog kan werken.  

 

Wat doe je met een kind dat op spelling een 2,8 scoort? Hoe probeer je dit kind nog 

te enthousiasmeren.  

 

Negatief naar beneden afgerond? 

 

Terminologie.  

 

Wat heeft een kind aan een onvoldoende op bijvoorbeeld ‘uitgestelde aandacht’ 

 

Is er een afspraak bij het uitrollen van een cijfer (qua hoeveelheid toetsen voor een 

cijfer)? Is er een afspraak over een kleine notitie in het rapport bij een 

onvoldoende? 

9. Vooruitblik komend jaar? Zowel school als MR, wat zijn de plannen? 

10. Rondvraag  

 

Aanvullende agendapunten voor deze/volgende keer: 

- Begroting  

- Zijn de statuten/reglementen nog actueel? 

- Schoolplan 

- Schoolgids  

Datums volgende vergaderingen: school/Teams? 

12 dec 

13 feb 



9 apr 

28 mei (reserve) 

11 juni 

 

 

 

 


